
СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 

инновационной деятельностью педагогического коллектива 

Государственного учреждения образования  

«Вилейская гимназия № 2» 

 

 

 

 

 

                                                                     

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Принципы управления: целенаправленность и плановость, 

системность и комплексность, дисциплина и ответственность, 

компетентность и ориентация на конечный результат, стимулирование 

моральное и материальное, рациональное сочетание коллегиальности и 

единоначалия, открытости и доступности, объективности и полноты 

информации, создание ситуации успеха для каждого участника 

инновационной деятельности. 

Педагогический  

СОВЕТ ДИРЕКТОР 

Заместитель 

директора по 

воспитательной работе 

Заместитель 

директора по учебно-

методической работе 

Заместитель  

директора по учебной  

работе  

Координатор 

инновационного 

проекта 

Научные  

консультанты 

  Методический СОВЕТ 

Психолого-педагогическое сопровождение инновационного процесса 

Сотрудничество с приходом БПЦ 
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